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PLAN ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI W GMINNYM OŚRODKU KULTURY I 

SPORTU W BOBROWICACH NA LATA 2023-2024 

Stosownie do przepisów art. 14 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2022 poz. 2240), 

ustala się Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami w Gminnym Ośrodku Kultury i Sportu w Bobrowicach 

na lata 2023-2024.  

Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

➢ Działania w obszarze dostępności cyfrowej  

Bieżące dostosowywanie treści na stronie 

internetowej i stronie BIP do potrzeb osób 

ze szczególnymi potrzebami.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

Wdrażanie treści na stronę internetową i 

stronę BIP dostępnych cyfrowo.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

Systematyczne monitorowanie informacji 

publikowanych na stronach.  

2023-2024 Koordynator do 

spraw dostępności  

Coroczny przegląd deklaracji dostępności.  2023-2024 Koordynator do 

spraw dostępności 

➢ Działania w obszarze dostępności architektonicznej  
 

Bieżące monitorowanie struktury 

architektonicznej budynku w celu 

zapewnienia dostępności 

architektonicznej dla osób ze szczególnymi 

potrzebami.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

W miarę możliwości utworzenie miejsc 

parkingowych z wyznaczonym miejscem 

postojowym dla osób niepełnosprawnych 

przed budynkiem GOKiS.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 
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Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

Oznaczenie początku i końca podjazdów 

dla osób niepełnosprawnych płytami 

ostrzegawczymi w kontrastowym kolorze.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

Oznaczenie szklanych elementów drzwi w 

obu instytucjach pasami ostrzegawczymi 

na wysokości 0,8-1,2 m i 1,4-1,7 m. 

2023 Koordynator 

jednostki 

Wyposażenie schodów w GOKiS w poręcz 

po prawej stronie. 

2024 Koordynator 

jednostki 

Oznaczenie kontrastowo pierwszego i 

ostatniego stopnia na każdym ciągu klatki 

schodowej w obu budynkach.  

2023 Koordynator 

jednostki 

Oznaczenie kontrastowo stopni na 

schodach wejściowych (w obu 

budynkach).  

2023 Koordynator 

jednostki/ 

Koordynator do 

spraw BHP 

Przy toalecie dla niepełnosprawnych 

(GOKiS) zaleca się zastosowanie łuku 

(obrysu) na posadce w kontrastowym 

kolorze wskazującym kierunek i zasięg 

otwierania drzwi.  

2023 Koordynator 

jednostki/ 

Koordynator do 

spraw BHP 

Montaż tabliczki „wyjście ewakuacyjne” 

nad drzwiami na klatce schodowej w 

GOKiS.  

2023 Koordynator 

jednostki 

Montaż tablicy informacyjnej w GOKiS 

przy wejściu głównym.  

2024 Koordynator 

jednostki 

Zawieszenie tablic informacyjnych na 

wysokości 80 cm od podłoża.  

2023 Koordynator 

jednostki 

Stosowanie na wszystkich tablicach 

informacyjnych dużej i bezszeryfowej 

czcionki.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 
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Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

W miarę możliwości wyposażenie 

budynków w plany tyflograficzne.  

2024 Koordynator 

jednostki 

Montaż tabliczek informacyjnych z 

kierunkiem dojścia do wyznaczonych 

pomieszczeń w budynku hali sportowej.  

2024 Koordynator 

jednostki 

W miarę możliwości wyposażenie hali 

sportowej w pętlę indukcyjną  

2024 Koordynator 

jednostki 

Wyposażenie budynków w głosowy lub 

świetlny system powiadamiania 

alarmowego.   

2023-2025 Koordynator 

jednostki/ 

Koordynator do 

spraw BHP 

➢ Działania w obszarze dostępności informacyjno-komunikacyjnej  

 

W miarę potrzeby zapewnienie pomocy 

tłumacza języka migowego.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

Zamieszczenie tablicy informacyjnej o 

możliwości wizyty w podmiocie z psem 

asystującym.  

2023 Koordynator 

jednostki  

ETR – przygotowanie tekstu łatwego do 

czytania i zrozumienia w formacie PJM. 

2023-2024 Koordynator do 

spraw dostępności  

 


